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Blizu ljudem

Interni ¢asopis je namenjen zaposlenim, stanovalcem in njihovim svojcem ter poslovnim partnerjem. JUﬂU 2023 / )

Spostovane stanovalke in stanovalci, vasi druzinski ¢lani, prijatelji, poslovni partnerji in zaposlenil!

Pred nami je, za marsikoga, najlepsi del leta, pom-
lad in poletje. Toplo vreme in prebujajoca narava,
veliko sonca v vseh nas prebudi zaspanost, vedja
je aktivnost, delovna vnema se poveca, energijsko
se napolnimo.

Tudi v nasih hisah se veselimo zunanjih aktivnosti,
izletov, dogodkov, s katerimi popestrimo dogajanje
za stanovalce, zaposlene in obiskovalce.

Dom SeneCura Komenda

~

Odprli smo novo hiso, SeneCura Komenda, ki se
nahaja v idilicnem okolju, poleg osnovne sole in hi-
podroma, zato je okolica vedno Zivahna.

Se vedno se soo¢amo z izzivi glede pridobivan-
ja kadrov. Zelimo si srénih, strokovnih, lojalnih in
empaticnih ljudi.

Vsem zZelim lepo in mirno poletje.
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SeneCura

mag. Sanda M. Gavranovic,
poslovna direktorica
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Vsak posameznik je kljucni ¢len Skupine SeneCura

Vecina med vsemi nami, kar 430 zaposlenimi v Sene-
Curi Slovenija, si najbrz niti ne predstavlja, kako veliki
skupini dejansko pripadamo. Ko se zavemo, da smo
zaposleni v trenutno sedmih domovih za starejSe v
Sloveniji, ki je le del Skupine SeneCura, dobimo ze Sirso
sliko. Saj pod to »mamo« sodijo Se vse SeneCura us-
tanove v Avstriji, Svici, na Cedkem in Hrvaskem. Verjet-
no je tudi manj poznano, da smo vsi skupaj zdruzeni
v Skupino ORPEA. Ta deluje v vec¢ kot 20-ih drzavah,
razprsenih po celem svetu in zaposluje okrog 72.000
judi.

Del velike skupine z istim poslanstvom

Sele ob vseh teh $tevilkah lahko za¢utimo, v kakéno
veliko druzino sodimo. Toliko razli¢nih zivljenjskih in
poklicnih zgodb zdruzujemo, toliko neprecenljivega
znanja in izkusen], toliko razli¢nosti v kulturi, narodnos-
ti, verski pripadnosti, pa vendar vsi z istim ciliem, da
opravljamo svoje poslanstvo in s srcem Zivimo svoje
poklice za soljudi, za ljudi, ki potrebujejo naso pomog,
naso podporo.

Vodilo Skupine SeneCura je »Blizu ljudeme, ker se za-
vedamo kako pomembno je, da izvajanje domskega
varstva starejSih ni samo opravljanje nase »sluzbe,
ampak je to opravljanje sr¢nega dela, katerega namen
je zagotavljati take pogoje bivanja in Zivljenja starostni-
kov, kot si ga sami Zelijo. Pomeni izhajati iz njhovih po-
treb, Zelja, pricakovanj, kot na drugi strani iz pricakovan;
njihovih svojcev ter Sirse okolice.

Osnovnemu vodilu dodali »Blizu meni«

K nasemu osnovnemu vodilu smo, v lanskem letu, do-
dali Se »Blizu meni«. To vodilo nagovarja vse nase za-
poslene. Zavedamo se, da le zadovoljni, dovolj podprti
in usposobljeni zaposleni lahko zagotavljamo pogoje
za nase kakovostno in strokovno opravljeno delo ter
poskrbimo za prijetno delovno vzdusje. Skupina se po
svojih najboljsih moceh trudi viagati v razvoj in zago-
tavljanje kadra oziroma, kot je sedaj »moderno« redi,
v Cloveske vire. Temu namenja zares veliko pozornosti
in podpore. Zal nam politiéno gospodarske razmere v
posameznih drzavah, e tukaj Se podrobneje pogleda-
mo Slovenijo, ne omogocajo pogojev, kjer bi se lahko
nasa dejavnost razvijala v skladu z narascajocimi po-
trebami okolja.

2 SeneCura éasopis

Pot do kadra in boljsih pogojev zaposlovanja
Standardi opravljanja storitev, ki jih predpisuje drzava,
7e destletja niso bili bistveno posodobljeni. Primerno
sofinanciranje storitev s strani drzave (Zakon o dolgo-
trajni oskrbi) se usklajuje ze vrsto let, a nikakor ne us-
kladi. Place v domovih so, tudi v primerjavi z enakimi
poklicnimi skupinami v primerljivin dejavnostih, nizje
(najbolj se to trenutno odraza pri kuharjih). Po drugi
strani pa prevladujoci poklici v domovih izgubljajo na
veljavi in pomenu. Tudi v poklicne Sole je iz leta v leto
vse manj vpisa ter interesa med miladimi.

Pridobili smo certifikate

V vseh domovih SeneCura omogocamo zaposlenim,
predvsem zarazbremenitev prinjihovemfizicnem deluy,
najsodobnejso tehni¢no opremo oziroma obstojeco
posodabljamo. Za zaposlene organiziramo razlicne
razbremenilne programe v sklopu promocije zdravja
na delovnem mestu, skupno udelezbo na Sportnih
prireditvah, ipd. Zavedamo se, da je urnik dela, ki ga
zahteva nasa 24-urna dejavnost, zelo obremenjujoc za
zaposlene. To velja tudi kot omejitev pri kakovosti us-
klajevanja z druzinskim Zivljenjem, Se posebej zato, ker
v nasi dejavnosti previadujejo zenski kolektivi. Zato se
vrsta aktivnosti usmerja tudi na podrocje usklajevanja
delovnega in druzinskega ¢asa. Zelimo si ¢imbolj pris-
luhniti in se pribliZzati potrebam ter pricakovanjem za-
poslenih. Kot dokaz vseh nasih prizadevanj je v domu
Radenci pridobljen certifikat »Druzini prijazno podjet-
je« v domovih Maribor, Radenci in Vojnik pa certifikat
»Druzbeno odgovoren delodajalec.

Podpiramo razvoj kariernih poti

Dodatno usposabljamo nase zaposlene ter jih spod-
bujamo pri pridobivanju njihovih kompetenc in gradnji
karierne poti. Poleg vseh, tudi po centralnih smernicah,



vodenih internih izobraZzevanjih, ki jih organiziramo za
vse skupine zaposlenih, zaposleni zmeraj prejemajo
tudivsakodnevno pomoc in podporo znotraj timskega
dela. Glede na potrebe prav tako podpiramo zaposle-
ne pri njihovi udelezbi na izobrazevanjih, usposabljian-
jih in strokovnih posvetih, ki jih organizirajo zunanje
organizacije. V vsakem izmed naSih domov zaposle-
nim (so)financiramo Solnine v programih izobrazevanja
odraslih, npr. za pridobitev poklicev bolnic¢ar negova-
lec, srednja medicinska sestra/zdravstveni tehnik, ku-
har, prav tako pa opravljanje certificiranja kot so NPK
dietni kuhar, socialna oskrbovalka in podobno.

Smo tudi u¢na baza

Zavedamo se, da smo kljucni gradnik pri vzgoji in pro-
moviranju poklicev za zdravstveno in socialno varst-
veno dejavnost ter gastronomijo. Zato imamo v vseh
domovih vzpostavljene pogoje za ucne baze srednjim
Solam in fakultetam. Mladim omogocamo opravljanje
pripravnistev in Solske prakse, tistim pa, ki si Zelijo pri-
dobiti §e vec delovnih izkusenj in znanj, nudimo tudi
pocitnisko ali Studentsko delo.

Vse to nam Zal ne omogca, da bi zadostili potrebam
pri Stevilu sodelavcev. Predvsem imamo iz dneva v
dan vecje pomanjkanje zaposlenih na delovnih mestinh
bolnicarjev negovalcev in srednjih medicinskih sester,
oziroma zdravstvenih tehnikov, ter kuharjev.

Z roko v roki

Naredili smo korak dalje in zaposlene motiviramo, da
sami poskusajo iz svojih socialnih mreZ pridobiti novo
sodelavko ali sodelavca. Program smo poimenovali »Z
roko v roki« z namenom ohranjanja dobrih kolegialnih
odnosov med zaposlenimi. Vsakdo se pocuti dobro,
varno, sprejeto in podprto v timu sodelavcey, ki si ga
lahko sam izbere in mu je Ze poznan. S tem progra-
mom poskusamo tako pridobiti nove sodelavce, ki bi
se dobro ujeli v novem delovnem okolju, z enkratno
denarno nagrado pa nagraditi sodelavce pri aktivni
gradnji nasega skupnega kolektiva. Nadgradnja temu
programu je Se enkratna denarna nagrada (novo)za-
poslenim, ki ostanejo del nase Skupine tudi po enem
letu zaposlitve.
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Nove sodelavce iS¢emo

2 roko- v rokL.

Vase priporocilo se splaca!
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Preseganje predsodkov

V SeneCuri se zavzemamo za odpravo vsakrsnih pred-
sodkov ali diskriminiranje ljudi. Ob zavedanju, da je slo-
venski trg dela popolnoma iz¢rpan, se trudimo vzpos-
taviti povezave in sodelovanja z zunanjimi partnerji, ki
bi nam pomagali iskati nove sodelavce iz tujine. Ze za
obstoj nase dejavnosti, kaj Sele za kakovostno oprav-
llanje dela, je namrec to zelo pomembna odlocitev. V
svoji sredini tako rade volje sprejmemo vsakega novo
zaposlenega iz druge drzave, saj nam s svojim priho-
dom dopolni nas nabor zivljenjskih zgodb in izkusen;.
Pomagamo in vodimo jih skozi procese pridobitve
vseh potrebnih dovolienj za opravljanje poklicev iz
zdravstvene dejavnosti, pa tudi skozi proces prizna-
vanja njihove pridobljene izobrazbe v Sloveniji. Zal so
ti procesi (trenutno) dolgotrajni, vendar skupaj z novo
zaposlenimi poskusamo najti najboljse nacine za za-
poslitev in reSevanje njihove situacije.

Pilotski projekt Moov

Na koncu naj omenim Se pilotski

projekt, v katerega smo bili pova-

bljeni s strani Skupine Orpea in ga razvijamo skupaj s
sodelavci iz Avstrije. Imenuje se »Moov«. Ta aplikacija
je namenjena vsem tistim, ki bi Zeleli spoznati poklice
v nasih domovih in se morda pri nas tudi zaposlili. Zas-
novana je tako, da udeleZzenec najprej izpolni kratek
osebnostni test in izpolni svoje podatke o dosedan-
ji dosezeni izobrazbi in osvojenih znanjih. Na osnovi
teh podatkov se mu ponudijo mozZnosti zaposlitve na
nasih posameznih delovninh mestih. V primeru, da pa
udeleZzenec Se nima pridobliene primerne izobrazbe,
lahko s pomocjo te aplikacije spozna razlicnost nasih
poklicev, delovna mesta so mu predstavljena pisno in
s pomocjo video vsebin. V njih nasi zaposleni »v zivo«
predstavijo svoje delovno mesto in svoje zaposlitvene
izkusnje v Skupini SeneCura. Najpomembnejse pritem
projektu je, da vsakemu udelezencu, ce se tako sam
odloci, ponudimo moznost brezplacnega osebne-
ga pogovora in svetovanja v zvezi z morebitno izbiro
poklica ali njegovo zeljo po prekvalifikaciji. S pogovorm
lahko skupaj najdemo resitve za gradnjo poklicne poti
vsakega posameznika in moznosti, ki jih lahko ponudi-
mo posamezniku znotraj SeneCure Slovenija.

Mihaela Antolic,

strokovna sodelavka za
razvoj cloveskih virov
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Pomen prehrane v starosti

Staranje je fizioloski proces, za katerega so znacilne
spremembe v sestavi telesa, ki imajo vpliv na funk-
cionalnost. Upad funkcionalne mase (misicne mase
in kostne mase) in povecevanje mascobne mase se
pricne ze okoli 30. leta. Prav tako se neustrezna preh-
rana (prebitek ali pomanjkanje posameznih hranil) pri
starostnikih hitreje klini¢no odrazi v motnjah delovan-
ja razli¢nih fizioloskih sistemov.

Starostniki pogosto prehransko ogrozeni

V primeru, da naravi pustimo prosto pot, to v naj-
boljsem primeru vodi do tega, da starost postane
"nadlezna”. Pogosteje vodi v zmanjsanje imunske
funkcije, kognitivho propadanje, krhkost in nastanek
oziroma napredovanje kroni¢nih nenalezljivih bolezni,
sarkopenijo (upad misSicne mase), debelost, pogos-
to tudi sarkopeni¢no debelost, kar ima na kakovost
Zivljenja in splosno zdravstveno stanje vedji vpliv. Po-
leg tega se poveca tudi moznost padceyv, potreba po
pomocdi drugih, lahko se pojavi vecje Stevilo hospi-
talizacij, pa tudi moznost slabsih izhodov zdravljen-
ja ze obstojecih zdravstvenih tezav. Izsledki raziskav
kazejo, da so starostniki pogosto prehransko ogrozeni
ter imajo Ze razvite motnje prehranskega stanja in s
prehranjenostjo povezana bolezenska stanja. Podhr-
anjenost je pri starostnikih, ki Zivijo doma, ocenjena na
35%, v bolnisnicah in domovih starejsih obcanov pa je
bistveno visja.

Pomen zivljenjskega sloga

Na nekatere presnovne spremembe, ki se v telesu po-
javljajo v procesu staranja, lahko z ustrezno prehrano,
telesno dejavnostjo in drugimi dejavniki zivljenjskega
sloga (dovolj spanja, sprostitve, skrbi zase,..) vplivamo
na nacin, da do dolocene mere zaustavimo njihovo
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pojavljanje ali jih upocasnimo. Na podrodju prehrane
to seveda pomeni upostevanje smernic zdrave preh-
rane, le te pa morajo biti individualno prilagojene vsa-
kemu posamezniku. Nas cilj je uravnotezena prehra-
na, ki posamezniku zagotovi vsa hranila za optimalno
delovanje, pri tem pa je potrebno poznati individual-
ne potrebe, na katere, poleg starosti, visSine in telesne
mase, vplivajo tudi sestava telesa, stopnja aktivnosti
in zdravstveno stanje. Poleg teh pa moramo uposte-
vati tudi izhodis¢no prehransko stanje ter presnovno
stanje. Ker je prehrana klju¢na determinanta zdravja
starostnika, je preprecevanje prehranske krhkosti po-
membna druzbena in zdravstvena strategija, ki po-
membno prispeva k bolj zdravemu in kakovostnemu
staranju.

Veseli me, da sem se pridruZila ekipi SeneCura v Slo-

veniji in hvaleZna za priloZznost, da skupaj oskrbo dvig-
nemo na Se Visji nivo.

Eva Zaberl, prehranska

svetovalka
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Med nami imamo nekdanjega profesionalnega kosarkarja

Gospod Marjan Kandus je zacel koSarko igrati ze kot
otrok, resneje pa se je z omenjenim sportom pricel uk-
varjati kar nekaj let pozneje. Svojo Sportno kariero je
nadaljeval v kosarkaskem klubu Branik Maribor. Leta
1957 je prvi¢ zaigral na vec¢jem prvenstvy, in sicer na
evropskem prvenstvu v Bolgariji. Osvojili so 6. mesto.
Leta 1959 je zaigral na evropskem prvenstvuy, ki ga je
gostila Turcija. Tam so z ekipo osvojili 9. mesto. Najved]i
dogodek v njegovi Sportni karieri se je zgodil leta 1940,
ko je bil izbran kot eden izmed varovancev za nastop
na Olimpijskih igrah v Rimu, ob boku nasega velike-
ga kosarkarja Iva Daneua in takratnega trenerja Ace
Nikolica.

Ob olimpijadi Se ogled Rima

Kljub temu, da niso osvojili odli¢ja, ima gospod Kandus
na takratne case zelo lepe spomine. Skupaj s kolegi iz
reprezentance vaterpola so si z vojaskim dzipom itali-
janske vojske, ki jim je bil vedno na razpolago, ogledali
rimske znamenitosti in Vatikan. Ob vprasanju, ali je bilo

SeneCura Ziri

ob nastopu na tako veliki tekmi prisotne kaj treme, pra-
vi, da nikakor ni ¢util nobene treme. Pocutil se je dobro.
Naslednje leto je gospod Kandus zaigral Se na evrops-
kem prvenstvu v Beogradu, Kjer so osvojili 2. mesto. S
tem se je pot poklicnega kosarkasa za gospoda Kan-
dusa tudi zakljucila.

Rebecca Stroj, socialna delavka in Marjan Kandus,
stanovalec

Kuzek Bobi - mesancek, ki nam je prinesel novo svezino

Kuzek Bobi je mesancek, ki bo letos v poletnih mesecih
dopolnil 7 let. Stanovalka Doma starejsih obcanov Se-
neCura Central, PE Ziri (v nadaljevanju: SeneCura Ziri),
gospa Valentina Demsar, je Bobija dobila v varstvo pri
njegovi starosti 6 tednov. Pripeljali so ga sin in vnuki,
ker so odsli v Nemcijo. Od samega zacetka je bil Bobi
zelo priden. Gospa se spominja dne, ko je bil Bobi star
6 mesecev in ga je sosed povozil z avtomobilom. Imel
je zlomljeno medenico in okrevanje je bilo dolgotrajno.
Pred prihodom v SeneCura Ziri je bil Bobi vajen pro-
stega tekanja okoli hise, pri cemer je izijemno uzival. Za
prihod Bobija v SeneCuro Ziri se je Valentina Deméar
odlocila zato, ker v domaci hisi ni nobenega, ki bi zanj
lahko skrbel. Gospa pravi, da je bila zelo vznemirjena, v
skrbeh, veliko je prejokala, saj je mislila, da bodo Bobija
morali odpeljati v zavetisce. Tako je danes sr¢no hva-
le?na, da ji je ekipa SeneCure Ziri omogocila sobivanje
z Bobijem, saj sta drug na drugega zelo navezana. Kuza
Bobi je prijazen in snazen kuza, za katerega gospa kras-

no skrbi in tudi vsakodnevno vodi na sprehode okoli
doma. Je zelo crkljivin rad ima razne vragolije na snegu.
Gospa pravi, da se je sicer moral navaditi na ovratnico,
toda s tem ni imel vedjih teZzav. Bobi ima v sobi gospe
Demsar svoj poseben stol. Prav na njem je nasel svoj
prostor za pocitek.

Rebecca Stroj, socialna delavka in Valentina Demsar,
stanovalka
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SeneCura Vojnik

Portret stanovalke skozi o¢i zaposlene: Lidija Slander

Jancigaj si je vzela cas zase

V sobi nasih stanovalcev velikokrat pogresam slike. Sli-
ke iz mladosti, Sole, porocne, s sluzenja vojaskega roka,
slike his, otrok, vnukov, prijateljev, hisnih ljublienckoy,
in Se bi lahko nastevala. Z morebitnimi fotografijami bi
bilo nekoliko laZje nam zaposlenim in stanovalcem. Za-
poslenim, da bi Zze ob vstopu v sobo videli, da imamo
pred seboj osebo z bogatimi Zivljenjskimi izkusnjami.
Stanovalcu pa zato, da ne bi nikoli pozabil, koliko je nje-
govo zivljenje vredno, kaj vse je videl, ustvaril in dozivel.
Brez fotografij namrec zaposleni potrebujemo mnogo
vec ¢asa, da si o vsakem stanovalcu ustvarimo svojo sli-
ko in med pogovorom ugotovimo, da je morda nekdo
predsedniku Jugoslavije kuhal kavo, ali nekdo drug bil
kar 53-krat na Triglavu. Med nasimi stanovalci so tudi
dobitnice prestiznih kuharskih nagrad, popotnice, ki so
prepotovale pol sveta, pa tudi take najdemo, ki jim je v
veliko zadoscenje, da so Zivljenje posvetili skrbi za svojo
mamo, ki jo Se zmeraj pogresajo. In vse to doZiveto je
enako vredno in pomembno.

Odlocitev za dom

Januarja letos je SeneCura Dom starejSih obcanov
v Vojniku za svoj dom sprejela gospa Lidija Slander
Jancigaj. Spomnim se, kako si je najprej prisla s sinom
ogledat sobo. Postavila mi je dve vpraSanji: Ali bo v
sobi lahko obesila dve sliki, ki jo spremljata v Zivljenju in
ali bo lahko zjutraj pokadila svojo jutranjo cigareto. Ko
sem ji na obe vprasaniji pritrdila, se je obrnila k sinu in
mu rekla: »Tukaj je svetlo. Tu bom ostala.« Ceprav je ve
kot 40 let Zivela v Ljubljani, ima na Vojnik lepe spomine,
zato odlocitev ni bila tezka.

Med vojno reSena pred taboris¢em

Med pogovorom spoznavam njeno Zivljenje. Rodila se
jeleta1937.V otrostvu je Zivela v Latkovi vasi pri Prebol-
du. Pripoveduje o otrostvy, ki je bilo med 2. svetovno
vojno tezko, in ne Zeli, da dogodke zapiseva. Morda le
eno izmed tezjih preizkusen), ko je ze bila na tovornja-
ku za taborisc¢e, vendar sta se z mamo uspeli resiti. Za
nekaj Casa se je preselila v Avstrijo, Kjer je koncala dva
razreda osnovne Sole, nato pa je obiskovala osnovno
Solo v Ljubljani, gimnazijo v BrezZicah ter dokoncala visjo
zdravstveno solo v Ljubljani.

Neko¢ v domovih za ostarele skoraj ni bilo

nepomicnih stanovalcev
Glede na to, da je bila zaposlena kot glavna sestra v
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domu starejsih v Celju, me zanima, ali lahko primerja
dom za starejSe iz takratnega Casa in sedaj, ko je stano-
valka doma. V domu v Celju, Kjer je sluzbovala, so imeli
nekaj vec kot 100 stanovalcev. Pove, da tedaj niso imeli
nepomicnih stanovalcev. Veliko je bila z njimi in prizna,
da je bila zaradi sluzbe kar nekoliko utrujena. Pripove-
duje o tem, kako je bila navezana na »svoje stanoval-
cek, in Ce je kdo moral v bolnisnico, ga je peljala na
pregled kar s svojim »fickom. Lidija Slander Jancigaj
Se pripoveduje: »Vedno je bilo nekaj narobe in si mo-
ral zadeve gladiti. Ni pa bilo vecjih problemov. Stano-
valci so bili samostojni, niso imeli zdravstvenih tezav. V
domu nismo imeli nastopov, zabav in drugih druzabnih
dogodkov, tudi delovnega terapevta nismo imeli, sta-
novalci so se drzali bolj zase. Je pa bil celjskidom zame
eden najlepsih domov.«

Prijetno bivanje vdomu

Doda Se, da kot nekdanja delavka v domurazume, da se
ne da vsega narediti v eni minuti, kot mnogi pri¢akujejo.
Pohvali tudi prijaznost osebja v nasem domu. Pove, da
ji je vojniski dom »simpaticen, ker je prostran. Za bi-
vanje v domu se je odlocila ze pred casom, hkrati pa
prizna, da jo je moj klic o moznem sprejemu presene-
til. »Ko sem prvic stopila v vas dom, mi je bilo prijetno
svetlo. Vsec so mi Sirina in veliki svetli prostori, kjer je
omogoceno druzenje« Kljub temu prizna, da je ime-
la dva dni po sprejemu krizo in obcutek, da je nekje
zaprta. Sedaj je zadovoljna in nicesar ne pogresa, tudi
prehrano v domu pohvali. »Za mene so vedno rekli, da
sem dobra kuharica. Vendar tudi v vasi kuhinji dobro
skuhajo. Ne sekirajte se, ¢e ljudje kritizirajo, vCasih enos-
tavno nocemo biti zadovoljni«



Reden obisk frizerja

Gospa Lidija Slander Jancigaj je umirjena, nekoliko
zadrZana, razumna in vedno urejena gospa, ki redno
obiskuje frizerja. Ob moji pohvali doda, da ji veliko po-
meni urejenost, in pristavi: »Ko bom stara, bom nosila
razvleceno trenirko in razmrsene lase.«

Razmisleki o starosti

Pogovor zakljuciva z razmisljanjem o starosti. Njene
misli so tako globoke, da jih sproti zapisem, da ne bi
Cesa izpustila. »Ko sem bila glavna sestra in sem bila
mlada, sem zagotovo na starost gledala drugace. Lepo
je, Cesistarinves, da si star in temu primerno prilagajas
svoj um. Potem si zadovoljen s starostjo, tako kot sem
jaz zadovoljna s svojo starostjo.

Meni je moja starost lepa. Ni pravi¢no, e ljudje mislijo,
da so reveZi, ker so stari. Se mi zdi, da je vc¢asih v nas
starejsih, da mora biti nekaj narobe. Pac tako dojemajo
stvari. Sama sebi se ne smilim, saj mi ni¢ ne manjka.
Rada imam mir, ker sem od Solanja do sedaj, ko sem
prisla v dom, vedno skrbela za druge. Sedaj pa bi rada
poskrbela zase. Vedno sem bila na razpolago drugim,
sedaj pa je prisel cas zame. Nimam vzroka, da bi rekla,
da sem nezadovoljna. Potrebno je izkoristiti dan, uzivati
v zivljenju. To, kar imas, izkoristi in uzivaj. Ne razmisljam
o tem, da me ne bo. Seveda me enkrat ne bo.

SeneCura Maribor

Pekarna na Pobrezju

Moj ati je bil pek. Mama je vedno rekla, da bo porocila
samo obrtnika, ker to prinasa denar, zato smo imeli pe-
karno na Cesti XIV. divizije 25. Najprej smo imeli pec v
kleti in smo kurili na drva. Ati je vedno prvi vstal, ker
je bil glavni pri peci. Imel je pet pomocnikov in tudi
kaksnega vajenca. Mama pa je delala v prodajalni.

Moko je mama po navadi kupovala od Francovega mli-
na. S konjem in vozom je hodila po moko v Sredisce ob
Dravi, ker je bila tista boljsa, ampak tudi drazja. Kvas je
delala sama. Delcek umesSenega testa od kruha je vze-
la stran, pustila stati, da je postalo kislo in to je potem
imela za drugi dan. Posode v katerih so mesili, so bile
globoke vec kot pol metra. Testo ni smelo biti prevec
vzhajano, ampak ravno prav. Najvec smo pekli kruh in
zemljice. Kruh smo pustili vzhajati v pletenih kosaricah,
ki smo jih nato obrnili na pekac in dali v pec. Tudi za
druge ljudi smo pekli. K nam si lahko prinesel umesano
testo, pa smo iz njega spekli kruh ali Zemljice. Pekli smo
tudi za bliznje trgovine in manjse gostilne. Sama sem
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Zato sem rekla, da grem v dom, dokler lahko skrbim
zase, ko ne bom zmogla, bodo drugi poskrbeli zame.
Zato sem se »zasigurala« ... in to brez kaksnih misli, da
sem uboga. Revez si, Ce hoces biti ubog.«

Prijetnost modrega sogovornika

Upam, da bova z najinimi pogovori nadaljevali, saj je
prijetno, kadar imas ob sebi pozitivnho naravnanega in
modrega sogovornika. Gospa Lidija Slander Jancigaj
to zagotovo je in preprosto zivi vsak dan. Zacne ga z
jutranjo cigareto, trikrat dnevno telovadi na zunanjem
fitnesu v domskem parku, pogleda program na TV in
pozno v no¢ bere knjige. Zakljuciva s pogovorom o
tem, kaj si zeli, saj stanovalcem z veseljem izpolnimo
njihove sréne Zelje. Zazeli si, da bi obiskala Psihiatricno
bolnisnico v Vojniku, Kjer je bila zaposlena, in rade volje
ji obljubim, da jo bom peljala tja na obisk.

Mag. Estera
Stante, socialna

delavka

zjutraj, preden sem Sla v Solo, v mrezici nosila Zemljice
do ene gostilne. Potem pa sem sla v mesto v Solo.

Ko je mama imela druge opravke, jo je v prodajalni za-
menjal ati. Takrat so stranke vedele, da jim ne bo po-
trebno dati denarja. Kruh je ati dajal tudi tistim, ki niso
imeli denarja. Nekateri, ki so bili posteni, so potem pri-
nesli denar, nekateri pa ga niso in, ko so naslednjic¢ sli
mimo pekarne, so rajsi gledali v tla ali pa k sosedom
in niso prisli ve¢ k nam po kruh. Mama je vedno rekla:
»Jaz Se vedno mam, drugi so pa lacni« Tudi sama sem
obcasno pomagala mami v prodajalni. Sem pa bila zelo
slaba v racunanju, zato sem vedno klicala mamo, da je
prisla poracunat.

Parno pekarno s skladis¢em smo imeli na Cesti XIV. di-
vizije 80. Od spredaj je bila prodajalna. VV prodajalni je
delala gospa, ki ji je mama dala tudi brezpla¢no stano-
vanje nad prodajalno. Tam je Zivela s svojo druzino.
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SeneCura Radenci

Tudi nasi sosedje so imeli pekarno. Ker so nekatere
stranke zacele kupovati kruh pri njih, je mama na vsako
kilo dala nasi stranki Zemljico. Tako smo obdrzali stal-
ne stranke. S sosedi smo se zelo dobro razumeli kljub
temu, da smo si bili konkurenti.

Metoda Denac, stanovalka

Tezka preizkusnja ga je pripeljala do izjemnih ljudi

Sem Ronald Martinez, ki je v Slovenijo prisel zaradi lju-
bezni. Zaradi Zzenine zaposlitve sva precej Casa prezive-
la v tujini. Sem ponosni oce 20-letne hcerke Kylie, ki
jo imam zelo rad. Uzivam v potovanjih in daljsem bi-
vanju v drugih drzavah. Po poklicu sem upravitelj sta-
novanjskih nepremicnin, delal sem v trzenju in odda-
janju praznih stanovanj ter na podrocju vzdrZzevanja
nepremicnin. Zelo rad delam z ljudmi. Uzivam tudi v
nacrtovanju dogodkov. V Zdruzenih drzavah Amerike
sem vodil velike dogodke z znanimi sponzorji.

Prezivel mozgansko kap

V SeneCuro Radencisem prisel po hudimozganskikapi,
zaradi katere sem bil dva meseca v bolnisnici. Zdravniki
so mi povedali, da sem po operaciji na intenzivni negi
bil veckrat na robu preZivetja. Sloveniji dolgujem svo-
je Zivljenje in hvalezen sem za vso iziemno zdravnisko
pomoc, ki sem je bil delezen v ljubljanski bolnisnici.
S¢asoma so me zaradi znatne trajne poskodbe Zivcev
premestili v SeneCuro Radenci za nadaljevanje oskrbe.
Lahko reCem, da sem tukaj srecCal nekaj izjemnih ljudiin
da sem z nekaterimi uZival v pogovoru in molitvi do sa-
mega konca njihovega zZivljenja. Te izkusnje so me pri-
peljale blizje k razmisljanju o teologiji, Bogu in molitveni
podporni oskrbi za druge in zase. Zame je pomembno,
da se neprestano ucim in rad prebiram dobre knjige,
si ogledam dober film in predvsem sem rad hvalezen.

.God will meet you where you are
in order to take you
where He wants you to go.”

.Bog te zeli srecati tam Kjer si,
in popeljati tja kamor sam zeli.”

8 SeneCura casopic

O hvaleznosti v vsakdanjem zivljenju

Ko Ze govorimo o hvaleznosti, sem opazil, da se je vec
ukrajinskih druzin v blizini zateklo pred tragedijo voj-
ne. Mnogi so bili loc¢eni od ljubljenih, svojih domov in
so zmedeni glede prihodnjih nacrtov. Ne morem red;,
da so mi zgoraj nasteti obcutki tuji. Pravzaprav se zdi
straSno dober aksiom: Ce Zelite spremeniti svet, pome-
tite pred svojim pragom. Tako smo letos v sodelovanju
z Mednarodno cerkvijo v Ljubljani (protestantska evan-
gelijska cerkev), SeneCuro Radenci, Mini Pekarno, Trgo-
vino Biga in clani naSe skupnosti skupaj darovali svoj
Cas, talente in majhne donacije, da bi polepsali Zivijenja
nekaterim prav posebnim otrokom in druzinam.

Rad bi se zahvalil pastorju Toddu Hunnicuttu, Paviu in
Larisi za vso pomoc. Bozi¢na darila so ukrajinski otroci
prejeli 1. januarja, kar je njihova tradicija. Upam, da bom
v prihodnosti organiziral Se vec projektov dobrih del.
Nazadnje, naj nas Bog vse blagoslovi v teh tezkih casinh.

Ronald Martinez, stanovalec



SeneCura Hoce-Slivnica
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Pravilna odlocitev za vstop v dom na stara leta

Ceprav nikoli doslej nisem napisal ni¢esar o svojem
Zivljenju za kaksen casopis, kljub temu, da sem vecino
delovnega casa prezivel v asopisnih hisah Mariborski
tiskin Vecer, sem se tokrat vendarle odlocil, da napisem
nekaj vrstic za Casopis SeneCura.

Predstaviti zelim Zivljenje v svojem novem domovan-
ju, kamor sem se preselil iz bloka v centru Maribora.
Ko sem stopil v pozno jesen svojega zivljenja, sem se
odlocil za bivanje v domu. Naj bralcem opisem zivljenje
v njem.

Mlada leta brez mame

Rodil sem se v Slivnici. Ko sem bil star dve leti, mi je
umrla mama. Moral sem v rejnistvo k tedanjemu zupa-
nu Slivnice. Mnogo let kasneje sem kupil koscek zemilje
v gozdu nad vasjo in tam postavil majhno pocitnisko
hiso, kjer sva z zeno, vse do njene smrti, obcasno prebi-
vala. Tako sem ze 87 let povezan s Slivnico.

Vstop vdom v kraju, kjer je bila moja pocitniska
hisica

\/se to je botrovalo temu, da sem Ze skoraj leto dni v
domu SeneCura Hoce-Slivnica. Zivlienje v njem je
preseglo vsa moja pricakovanja, seveda v pozitivnem
smislu. Zanimivo je, da sem se tik pred zacetkom delo-
vanja doma srecal z gospo Tanjo Zmauc. Povabila me
je na pogovor in mi predstavila objekt ter povedala, kaj
vse je potrebno storiti za vselitev. Sele po razgovoru mi
je dejala, da je direktorica doma.

Aktivno zivljenje vse do starosti

Vse svoje zivljenje sem bil aktiven na razli¢nih podrocjih.
Kot voznik sluzbenega tovornega vozila sem bil ne-
nehno na poti. V prostem casu sem bil ¢lan razli¢nih
drustev: planinskega, s katerim smo se povzpeli na
Mont Blanc in Grossglockner, smucarskega, strelske-
ga.. Dejaven sem bil tudi pri zdruzenju Soferjev in Se bi
lahko nasteval.

Ponosen krvodajalec

Se posebej sem ponosen na dejstvo, da sem vec kot
tridesetkrat daroval kri, zacensi leta 1953, med Stirilet-
nim sluzbovanjem v JLA. Zal sem zaradi bolezni moral s
krvodajalstvom prenehati. A mi je v spominu ostal do-
godek, ko so me v sluzbo poklicali iz bolnisnice, ker so
nujno potrebovali kri. To na tem mestu omenjam zato,
ker so me nedavno obiskali ¢lani krajevne organizacije
RK Hoce-Slivnica. Kot nekdanjemu krvodajalcu so mi

namrec izrocili simboli¢no darilo. To me je presenetilo in
hkrati razveselilo, saj se od moje upokojitve leta 1990 ni
nihce spomnil name.

Pestra dogajanja vdomu
Predvstopomvleto 2023 jebil veselidecembervnasem
SeneCura domu starejsih obcanov Hoce-Slivnica res
iziemen. Osebje doma nam je pripravilo obilo prijetnih
dogodkov. Vse od proslave ob prvi obletnici doma,
pa do obiska otrok iz vrtca in Sole, nastopov pevskih
zborov lokalnih kulturno umetniskih drustev. Posebe;
lepo so nam pripravili tudi obroke hrane pri svecanih
prazni¢nih obedih. Ni odvec, ¢e ponovno izpostavim,
da nam je v letu 2022 vsem ostala v najlepsem spomi-
nu nasa direktorica Tanja Zmauc.

Ob vsem navedenem sploh ne dvomim, da je bila moja
odlocitev, preZiveti zadnje obdobje mojega Zivljienja

med »vrtnicami« nasega oddelka Vrtnice, pravilna.

Stanko Pirker, stanovalec
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Bgodlbe zaposteuin

SeneCura Ziri, SeneCura Komenda in SeneCura Pivka

Male jagode nasega grozda lepo dozorevajo

Ze veckrat smo vam predstavili ti. »Grozd malih
domovg, pod okriliem SeneCura domov starejsih
obcanov Central SI d.o.o. . Grozd zdruzuje tri male
domove, vsak izmed njih ima zmogljivost za 60 do 70
stanovalcev. Jagode nasega grozda pocasi a pridno
zorijo in dozorevajo. To so PE SeneCura Ziri, PE Sene-
Cura Komenda in PE SeneCura Pivka.

Kmalu prva obletnica v Zireh

V' PE Ziri smo praznovali prvo obletnico delovanja.
Dom je prve stanovalce sprejel 9. maja 2022. Ob od-
prtju doma smo sprva sprejeli 20 stanovalcey, se Vv je-
senskih mesecih kadrovsko okrepiliin konec leta imeli
Ze 44 stanovalcev. Zaradi vztrajajoCe kadrovske stiske,
smo bili sprejeme ponovno primorani zaustaviti. Upa-
Mo, da nam letosnji spomladanski meseci postrezejo s
soncem, ki bo prvi jagodi pomagalo dozoreti do kon-
ca.
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V Komendi ze 20 stanovalcev

Vstop v leto 2023 smo svecano obelezili z odprtjem
druge PE SeneCura Central. 16. januarja so namrec
sprejeli prve stanovalce tudi v PE Komenda. Trenutno
imamo 20 stanovalcev in si Zelimo s sprejemi nadalje-
vati ¢im prej.

Aktivno zivljenje v novih malih domovih

Tako v Zireh kot v Komendi je Zivahnosti v domu to-
liko, kot bi bili hisi Ze v polnem delovanju. Zavzeti so-
delavci skrbijo, da se razlicni dogodki vrstijo drug za
drugim. Tako smo v letosnjem letu z vecjimi dogodki
obeleZili Ze pustovanje in dan Zena. Druzabni dogod-
ki in tematska druzenja so na nasem vsakodnevnem
urniku. Nasi sodelavci si prizadevajo stanovalcem po-
pestriti urice z organizacijo razlicnih dejavnosti: kuha-
Mo, pojemo, se druzimo z mlajSimi generacijami, be-
remo, spoznavamo zgodovino in e bi lahko nastevali.

Kmalu bo dozorela Se nasa tretja jagoda
Istocasno je zacela dozorevati tudi nasa tretja jagoda,
PE SeneCura Pivka. Gradnja je koncana, smo v fazi
pridobivanja vseh potrebnih dovoljenj in prvih zapos-
litev. Tako za hiSo ze skrbi vzdrzevalec, nekateri zapos-
leni pa pridobivajo znanja in izkusnje v ostalih PE. Na-
men tega je ¢im laZja vzpostavitev delovanja novega
doma, ko bomo priceli s sprejemi prvih stanovalcev.
Zelimo in prizadevamo si, da bi tudi SeneCura dom
starejSih obcanov v Pivki svoja vrata odprl do konca
leta 2023.

Verjamemo, da bodo jagode nasega t.i. »Grozda malih
domov« kmalu v polnem dozorele, tako s potrebno
kadrovsko strukturo kot tudi stanovalci. Zato si zelim,
da nam soncna, cvetoca pomlad in poletje vsem pri-
neseta energijo, ki jo bomo potrebovali za dosego
tega cilja.

Mag. Marija Tavzelj,

direktorica PE Ziri, PE
Komenda, PE Pivka




SeneCura Vojnik
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Ob 20 letnici delovanja Doma starejsih obc¢anov Vojnik

Ko sem pred 20 leti zamenjal sluzbo in se zaposlil v
takrat $e Spesovem domu, si nisem zamisljal, da bom
eden od pescice tistih zaposlenih, ki tukaj vztrajamo Se
danes. Zacetek je bil za vse, ki smo se takrat znasli v
tej stavbi, nekaj povsem novega, saj se nas je vecina
prvic srecala s to dejavnostjo. Pa vendar je, kljub mno-
gim tezavam in zacetnim izzivom, zadeva stekla in kaj
kmalu je Zivljenje v domu potekalo, kot je treba.

Od radijskih oddaj do slikarskih kolonij

Poleg razgibanega dela v recepciji sem, kot dolgolet-
ni ljubiteljski delavec v kulturi, takoj zacel z organiza-
cijo prireditev za stanovalce. Ti po ustaljenem urniku
potekajo Se danes. V teh letih se je v domu zvrstilo na
stotine nastopajocih, organizirali smo radijske delavnice
v Zivo, odmevne slikarske kolonije in razstave, dom so
obiskovali znani glasbeniki, pevci, skupine, redno sem
0 nasem delu porocal v lokalninh medijih, predvsem v
Casopisu Ogledalo in Novi tednik. Kot zanimivost: v
teh letih se je nabralo kar okoli 400 raznih prireditev.
Ob tem smo se udelezevali Se srecanj pevskih zborov
zavodov iz Slovenije (zborcek stanovalcev sem vodil 5
let), pustnih karnevalov v Novi Cerkvi, za stanovalce or-
ganizirali izlete po raznih krajih Slovenije. Radi smo se
zbrali tudi pod kozolcem ob domu, ki smo ga kmalu po
otvoritvi doma popolnoma obnovili. Ta Se danes nudii
senco obiskovalcem ter sluzi za razna druzenja ob po-
letnih dneh.

Vrsta zanimivih stanovalcev in visokih obiskov
Pri svojem delu sem spoznal veliko zanimivih stano-
valcev. Omeniti velja upokojenega novinarja, ki je v
¢asu svojega bivanja v nasem domu posnel dva doku-
mentarna filma o domu. Pa znani glasbenik narodno
zabavne glasbe. V domu smo gostili tudi predsednika

SeneCura Radenci

drzave, ministre aktualnih vlad, redno pa sem prihajajo
Zupani obcin, ki ob razli¢nih priloznostih obiskujejo nji-
hove bivse sokrajane, ki sedaj bivajo pri nas.

LR N7 == gy

Vsak pusti svoj pecat in vezi

V teh letih se je zamenjalo veliko sodelavcev, nekate-
ri so odsli v zasluzen pokoj, drugi so zamenjali sluzbo,
vsak pa je po svoje v domu pustil svoj pecat in dodal
kamencek v mozaik raznolikosti vseh, ki jim je dom v
teh letih nudil ali zaposlitev ali pa je bil njihov drugi dom.
Tudi zaposleni smo med seboj ustvarili vezi. Pa ceprav
SO se nase poti z nekaterimi locCile, ostajamo povezani.
Vedno smo poskrbeli, da nam ni bilo dolgcas in smo se
veckrat na raznih srecanjih, piknikih in izletin druzili in
doziveli marsikaj lepega. Tisti, ki smo tukaj od samega
zacetka, pa v sebi zagotovo cutimo tudi kancek pono-
sa. Biti kar 20 let del pomembne zgodbe, ki se Se kar
nadaljuje.

Rafko Gregorc, receptor

Zelim pomagati ljudem na vsakem koraku

Moje ime je Predrag Mrdja, a me vecinoma klicejo Peda.
V SeneCura domu Radenci sem zaposlen stiri leta. Pri-
hajam iz Cernelavcev, vasice v neposredni blizini Murske
Sobote. Rad opravljam svoj poklic v zdravstveni negi.

Odlocitev za Solanje
V prvi vrsti sem se za vpis v Srednjo zdravstveno Solo
odlocil preprosto zato, ker takrat nisem vedel, kam naj

se vpisem. Se danes se mi zdi, da ob koncu osnovne
Sole pac ne moremo vedeti, Cesa si dejansko zelimo
poceti vse zivljenje. Zato tudi pogosto storimo napake.
Moja odlocitev pa pravzaprav ni bila napacna, saj sem
po naravi taksen, da si zelim ljudem pomagati na vsa-
kem koraku in ta Zelja me je gnala proti cilju skozi vsa
stiri leta Solanja.
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V praksi pocnes veliko ve¢ od osnovnega poklica
Moja pricakovanja so bila povsem drugacna od real-
nosti. Ucenje teorije in pridobivanje novih znanj je eno,
pridobivanje prakti¢nih izkusenj pa je povsem dru-
ga stvar. Pricakoval sem, da medicinski zdravstvenik/
medicinska sestra pomaga bolniku pri izvajanju tistih
zivljenjskih aktivnosti, ki jih sam ne zmore opraviti. Na-
loga medicinskega zdravstvenika je tudi spodbujan-
je bolnika k samostojnemu izvajanju aktivnosti. Tudli
nacrtuje, izvaja, nadzira in vrednoti zdravstveno nego.
Tako so nas ucili v Soli. Danes bi dodal, da kot medi-
cinski zdravstvenik izvajam Se vrsto drugih aktivnosti, o
katerih ti v Soli ne povedo nicesar. Nihce ti ne pove, da
bos hkrati tudi serviser (Ce se pokvari kaksna postelja,
racunalnik, no¢na omarica), svetovalec in kurir in Se bi
lahko nasteval.

SeneCura Vojnik

Glasba za duso

Moja velika strast je glasba in vse, kar je z njo povezano.
V roke rad vzamem kitaro, ki sem se je priucil igrati sam,
po posluhu. Kolikor mi ¢as dopusca, pisem tudi pes-
mi in Mmoja sr¢na zelja je, da bi se nekega dne po radiu

Izpolnjujoce delo s stanovalci, pa ceprav na prilagojenem

delovnem mestu

Minilo je Ze skoraj 20 let, odkar sem prvic¢ prestopi-
la prag doma upokojencev v Vojniku. Vedno sem si
zelela delati v tem poklicu, zato sem bila zelo vesela,
ko sem pred leti izvedela, da se odpira nov dom za
starejSe obcane v moji okolici.
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Zahtevni zacetki

Kot vsaki zacetki, so bili tudi moji zahtevni, saj pred-
hodnih izkuSenj na tem delovnem mestu nisem imela.
Ze od prvega dne sem ¢utila podporo in topel spre-
jem ekipe. Veliko so me naucili in mi pomagali, da sem
pri svojem delu postala samostojna. Skupaj smo se
soocali z marsikaterim izzivom, saj vcasih nismo imeli
na razpolago zadostne opreme, vendar smo jih s sku-
pnimi mocmi vseeno resili. Pri delu me je najbolj ve-
selilo okrevanje in napredek stanovalcev po sprejemu
v dom. Ti trenutki so samo Se okrepili mojo Zeljo po
delu. Vendar pa je ravno to delo z leti pustilo posledice
na mojem zdravju, zato dela negovalke ne morem vec
opravljati.

Delodajalec omogocil prilagojeno delo

Z velikim veseljem opravljam svoje delo in zelo rada
pridem med stanovalce, zato sem vesela, da mi je Se-
neCura, zaradi mojih zdravstvenih tezav, omogocila
prilagojeno delo. Tako svoje delo sedaj opravljam del-
no na recepciji in delno kot varuhinja. Skupaj s stano-
valci se vsakodnevno druzimo, ustvarjamo, okusamo
kulinaricne dobrote, ki jih pripravimo. Pri tem delu zelo
uzivam in se veselim dela s stanovalci in sodelovanja s
sodelavci tudi v prihodnje.

Dragoslava Bejkov, receptorka in varuhinja
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Od pripravnice do zaklju¢enega studija

Svojo delovno pot v SeneCura Domu starejSih obcanov
Maribor sem zacela kot delovna instruktorica marca
2021. Ze med 3tudijem sem spoznala, da si Zelim delati
na podroc¢ju domskega varstva starejsih, zato sem bila
svoje prve zaposlitve zelo vesela.

Spoznavanje stanovalcev

Delala sem na oddelku za demenco in na recepciji, kar
mi je omogocilo, da sem spoznala stanovalce in njiho-
ve svojce. Pa tudi njihovo modrost in bogate zZivljenjske
izkusnje, ki so jih bili pripravljeni deliti z menoj. Tako sta-
novalci kot tudi vsi zaposleni so me sprejeli odprtih rok,
za kar sem vsem neizmerno hvalezna. Delo mi je bilo
zelo vseg, saj je bilo razgibano, zato sem vsak dan z ve-
seljem in nasmehom prihajala v sluzbo. Sodelovala sem
tudi z delovno terapevtko Tino. Skupaj smo organizirali
razne dogodke, izlete in druge aktivnosti.

Pot do magisterija

V tem casu sem magistrirala in se prezaposlila kot so-
cialna delavka pripravnica, kjer sem spoznavala delo
socialne delavke v domu. Vsak nov stanovalec se na
zacetku najprej sreca s socialno sluzbo, zato je e po-
sebej pomembno, da vzpostavimo varen prostor, pris-
luhnemo stanovalcu in skrbimo, da se privsakem posa-
mezniku upostevajo njegove zivljenjske moznosti, zelje
in potrebe. Obe Mmoji mentorici, tako Natalija kot tudli
Estera, sta me aktivno vkljucili in mi omogocili sode-
lovanje v delovnem procesu. Sprejeli sta me kot kom-
petentno sodelavko, mi pri delu pomagali in me pod-
pirali. Med samim obdobjem pripravnistva sem imela
moznost spoznavanja tudi drugih podrocij socialnega
dela. Kot pripravnica na krozenju sem spoznala delo
socialne delavke v Splosni bolnisnici Murska Sobota, na
Centru za socialno delo Pomurje, Enota Murska Sobota
in na Oddelku za psihiatrijo UKC Maribor.

Novo zivljenjsko poglavje

Pripravnistvo v SeneCura Maribor je minilo s svetlob-
no hitrostjo in se sedaj zakljucuje. S tem se zapira eno
in odpira drugo poglavie mojega Zivljenja. Spoznala
sem cudovite ljudi, s katerimi sem spletla pristne prija-
teljske odnose. Direktorici Tatjani Ribi¢ se zahvaljujem
za priloznost, ki mi jo je omogocila s sprejemom kot
enakovredno ¢lanico tima. Hvala vsakemu posamez-
niku in hkrati vsem skupaj za vso predano dragoceno
znanje, za vse nove izkusnje, ki sem jih pridobila in ker
ste mi vedno stali ob strani. Vesela sem, da bomo lahko
Se naprej sodelovali, saj se moja pot nadaljuje v domu
SeneCura, le da tokrat na drugi lokaciji.

Katja Srajner, socialna delavka
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SeneCura Hoce-Slivnica

Delati s srcem in odprtimi o€mi

Kot delovna terapevtka delam Ze 32 let, zadnja leta
v novo odprtem SeneCura domu starejsih obcanov
Hoce-Slivnica. Delovni terapevti, zaposleni v socialno-
varstvenih zavodih, stanovalcem osmislimo Zivljenje
in jim omogocimo hitrejse ter laZje privajanje na Nnovo
bivalno okolje. Skupaj z njimi pois¢emo aktivnosti, ki
lahko pripomorejo k vecji samostojnosti, jim prilago-
dimo okolje, svetujemo pri izbiri in uporabi razlicnih
pripomockov za visjo kakovost Zivljenja pri skrbi zase,
na podrocju prostega ¢asa, dela in produktivnosti.

Usmeritve delovne terapije

Delovna terapija je usmerjena Vv izvajanje vsakodnev-
nih aktivnosti in vzdrZzevanje ravnovesja med podrodji
¢lovekovega delovanja, kot so skrb zase, delo in ucenje,
prosti ¢as ter druzbena vklju¢enost. Vklju¢enost in pri-
padnost socialnim skupinam sta za starostnike bistveni
za ohranjanje njihovega dusevnega in fizicnega zdrav-
ja. Delovni terapevti oblikujemo potrebno podporno
okolje, da oseba lahko ohranja ¢im vi§jo stopnjo sa-
mostojnosti, vkljucenosti ter smiselno in  kakovostno
prezivlia dneve v novem okolju. Z aktivnostmi, ki jim
pomenijo smisel, vrednost in uzitek, gradijo notranjo
moc in svoje dostojanstvo ter obvladujejo stresne si-
tuacije. Delovni terapevti si prizadevamo za ¢im vecjo
samostojnost posameznika kot celovite osebnosti, v
tesni povezavi z okoljem, v katerem Zivi. Starostnika
sprejemamo kot celovito osebnost, cloveka z bogati-
mi zivljenjskimi izkusnjami, znanjem, sposobnostmi in
posebnostmi.

Delati s srcem in odprtimi o¢mi

Sama sem Vv vseh teh letih svojega dela s starostniki
spoznala, kako pomembno je delati svoje delo s srcem
in predvsem z odprtimi o¢mi. Stanovalce moramo zna-
ti poslusati, prepoznati njihove potrebe, drobne Zelje,
vcasih izrazene tudi neverbalno. Delati moramo profe-
sionalno, pa tudi empaticno, videti, cutiti, ... Prav zato
mi moje vsakodnevno delo pri poklicu, ki ga oprav-
llam, daje neizmerne moznosti kreativnosti na vseh
podrocjih dela v domu. Delovne terapevtke se vcasih
posalimo, da smo » deklice za vse«. Seveda v pozitiv-
nem smislu, saj stanovalcu stojimo ob strani pri skoraj
vseh Zivljenjskih aktivnostih.

Od oblacenja, sprehodov, do popravila telefonov

Vedno jih kaj novega naucimo, posedemo na inva-
lidski vozicek, jim pomagamo, da se naucijo ponovno
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obleci, peliemo v kopalnico, da se lahko pocesejo in
uredijo, skupaj z njimi kaj preberemo, presadimo rozice,
gremo na sprehod, odpravimo napako na telefonu ali
racunalniku. Skupaj napisemo voscilnico za svojce, po-
magamo, da se vkljucijo v druzbo sostanovalcev, smo
kdaj tudi rama za tolazbo. In seveda se skupaj tudi ve-
selimo, ko jim uspe ponovno narediti nekaj korakov.
Skupaj praznujemo praznike, resujemo krizanke, plete-
mo za vnucke, specemo potico za praznike, gremo v
kino, telovadimo, ...

Posluh za delo tudi pri nadrejenih

Zelo rada imama svoje delo in sem vesela, da imajo
nasi nadrejeni posluh za to podrocje dela. Nase ideje
in predlogi so sprejeti in tako lahko skupaj s sodelav-
ci naredimo nasim stanovalcem bivanje v domu ¢&im
lepse in ¢im bolj kakovostno. Pri tem moramo vsak dan
posebej ozavestiti dejstvo, da nasi stanovalci ne zivijo
na nasem delovnem mestu, temve¢ mi delamo v nji-
hovem domui.

Darja Benko,

delovna terapevtka
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OptimaMed Vojnik

Ob izjemni podpori odlocitev za nadaljevanje studija

Ob zacetku svoje poklicne kariere, torej pred nekaj
leti, sem imela nekaksno sreco, da sem hitro nasla za-
poslitev. In sicer na dializi kot srednja medicinska ses-
tra. Hitro sem se znasla v tej vlogi in kmalu sem dobila
priloznost za delo v dializnem centru OptimaMed v
Vojniku.

Izobrazevanje za diplomirano medicinsko sestro
Po treh letih dela v dializnem centru OptimaMed Voj-
nik, sem zacela razmisljati, kaj bi lahko kot zaposlena
doprinesla pri razvoju in strokovnosti podjetja. Od
sestrskega kadra sem bila namrec edina zaposlena
brez ustreznih kompetenc za vse delo, zato se mi je
utrnila zamisel, da bi se vpisala na Visoko zdravstve-
no solo Celje - sedaj Fakulteta za zdravstvene vede v
Celju. Pravzaprav nisem nikoli prej razmisljala o studiju
za poklic diplomirane medicinske sestre, saj je poleg
redne sluzbe to kar psihi¢no in fizicno naporno. Poleg
tega pa tudi precejsen financ¢ni zalogaj. Super sode-
lavke so me vzpodbujale pri misli, naj se le vpisem v
prvi letnik, saj da tri leta studija vseeno kar hitro mi-
nejo. Predvsem pa so mi bile pripravijene pomagati
pri prilagajanju delovnega urnika, da bom lahko sproti
opravljala studijske obveznosti.

Sofinanciranje Studija in izjemna podpora
Z vedno vec volje in motivacije sem se za pomoc pri
financiranju Studija obrnila na vodstvo OptimaMeda.

OptimaMed Vojnik
Posvetite se sebi

Sem Damijan Gotlin iz Rogaske Slatine. OptimaMed
dializni center v Vojniku sem prvi¢ obiskal aprila 2020.

Druzina Gotlin

Kot najmlajsi v druzini s Stirimi otroci, sem bil rojen leta
1978. Ze od otrostva so me skozi zivljenje spremljale
razne manjse in vecje zdravstvene preizkusnje. V de-
vetdesetih so se zaceli prvi laboratorijsko utemeljeni
sumi na tezave z ledvicami in od takrat dalje sem s
tem zivel. Nekaj obiskov bolnisnic, odrekanje sportnih
aktivnosti, odrekanje dolo¢ene prehrane - to je bil od

Mojo prosnjo so odobirili, saj druzba SeneCura ozi-
roma krovna lastnica ORPEA, katere del je tudi nas
dializni center OptimaMed, spodbuja in skrbi za svoje
zaposlene, da se osebnostno in strokovno izpopolnju-
jejo. Sklenili smo dogovor s pogodbo, ki mi omogoca
kritje celotnih stroSkov ves cas trajanja Studija ter Stu-
dijski dopust, delodajalcu pa omogoca kompetentno
zaposleno Se vsaj nekaj let.

Sedaj pocasi ze zakljucujem 2. letnik studija in ko raz-
misliam o preteklem Studijskem obdobju in Se letu, ki
ga imam pred seboj, sem optimisti¢no naravnana, saj
vem, da je bila to dobra odlocitev zame. Brez vse pod-
pore sodelavcev in vodstva OptimaMed bi mi bilo ve-
liko teZje usklajevati sluzbene in Studijske obveznosti,
zato se na tem mestu vsem lepo zahvaljujem.

Brodari¢ Tamara, srednja

medicinska sestra
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tedaj del mojega vsakdana. Po sedmih letih treniranja
nogometa sem s tezkim srcem tedaj preprosto moral
prenehati trenirati. A iskreno povedano me vse to ni
prizadelo tako, da v Zivljenju ne bi mogel uzivati.

Prve tezje diagnoze in delo z boleznijo

Leta 1998 so mi v UKC Ljubljana diagnosticirali Glume-
rolonefritis Iga. Od takrat naprej me je zacel spremljati
Se povisan krvni tlak, tablete in vedno sem bil malen-
kost ranljivejsi za nekatera prenosljiva ali vremensko
povezana obolenja. Spremljala me je oznaka »bolne-
ga otroka«. Vendar sem skozi celotno otrostvo vsee-
no zivel lepo.

2002 sem po konc¢anem Studiju dobil redno zaposli-
tev v Razvojnem centru Celje in tako nasel primerno
sluzbo. 14 let sem prezivel v res dobrem kolektivuy, leta
2016 pa sem po priznani lll. stopnji invalidnosti zara-
di stanja ledvic pricel delati kot samostojni podjetnik.
Omeniti moram, da drzava za samostojne podjetnike
z invalidnostjo primerno skrbi. Veliko lazje mi je bilo
delati od doma in s tem vec casa nameniti druzini,
nasim 4 psom ter naravi in biti sam sebi popustljiv
»sef«.

Hobi vzreja psov

Kot nekaksen hobi sva si z bratom od 2004 naprej
omislila vzrejo in zZivljenje z nemskimi dogami. To pot
sva od 2012 nadaljevala z Bernardo in otroci.

Leta 2007 sem v prej omenjeni sluzbi spoznal Bernar-
do, mojo sopotnico in si z njo ustvaril druzino. Leta
2009 se nama je rodil navihan sin Miha in leta 2013 Se
prisré¢na hci Ema. Skupaj zivimo v hisi, obdani z naravo,
Stirimi psi in stirimi mucami. Tako je tudi najinima otro-
koma omogoceno lepo otrostvo.
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Zapleti

Po letu 2012 so se tezave z ledvicami zaostrile, napo-
vedali so mi odpoved ledvic. Pri prehrani sem se mo-
ral drzati raznih diet. Celo v bolniSnici UKC Maribor,
kjer so me zdravili od leta 2015, so mi povedali, da
imajo tezave sestaviti meni brez kalija, glutena, belja-
kovin, purinsko in ledvi¢no neslano dieto. Spomnim
se dneva, ko sem pred UKC bolnisnico srecal glavno
nutricionistko in mi je po kratkem opisu prehranskih
tezav dejala: »A, to ste pa vi, iz nefro oddelka, soba
7,z vami pa je res tezkol« Prepoznala me je med vec
kot tiso¢ bolniki v bolnisnici. Skratka, veckrat mije bila
postrezena hrana, ki je bila popolnoma brez okusa, pa
Se na videz neprijetna.

Kot so mi zdravniki napovedali, sem moral po odpo-
vedi ledvic, v zacetku leta 2016, izbrati nadaljnji nacin
zdravljenja. Naslednjih 5 let sem opravljal peritonealno
dializo od doma in hkrati hodil v sluzbo, opravljal vse
druzinske obveznosti in v prostem casu igral namizni
tenis. Z druzino smo se vsako leto s kopico skatel in
prenosno aparaturo odpravljali na morje in v gore. Za
svoje zdravje sem skrbel tudi s preprostimi dihalnimi
vajami, mrzlim tusem, sprehodi v naravo, ...

Posvetiti se sebi

Od leta 2014 se miselno nisem vec ukvarjal z boleznijo,
ampak sem se po duhovni poti lotil prenove samega
sebe, s pomocjo pozitivnih misli. Sposobnost nasme-
jati ljudi mi je sla vedno dobro od rok. Seveda se v
Zivlienje spotoma prikrade kaj slabega, vendar se je
potrebno posvetiti dobremu. Tako da me sama dia-
liza, pa naj bo to peritonealna, ali hemodializa, niso
prevec zmotile oz. zamorile.

Odlocitev za OptimaMed Vojnik

Ko sem bil primoran priceti s hemodializo, sem izbiral
med tremi dializnimi centri na celjskem. Po ogledu Dia-
liznega centra OptimaMed v Vojniku pa je odlocitev
postala lazja. Dializni center me je preprical: najprej s
prijazno vratarko na vhodu, s sodobnim izgledom, v
najvecji meri pa s prijaznim odnosom glavne sestre
Irene in dr. Hrena ter dr. Ekarta in ostalih zdravnikov, ki
sem jih tukaj sreceval. Hvalezen sem za pomoc, ki sem
jo dobival od medicinskih sester: Tatjane, Renate, Ta-
mare in Mojce ter administratorke Andreje. Preprical
me je tudi sam prostor, barve, sodobnost, okusen to-
pel obrok, pa Se kaj.

Center sem vsak ponedeljek, sredo in petek obiskoval
naslednjih 18 mesecev. Po mesecu dni se mi je pridruzil
tudi moj oce, ki je od leta 2014 obiskoval drug dializni
center v Celju. Skozi celotno obdobje sem na dializo
nosil prenosni racunalnik, zjutraj sem kaksno uro pre-



spal, nato je sledil zajtrk in meditacija, potem pa sem
za kaksno uro prijel za delo (projektiral oz. nacrtoval),
vmes pa odigral Se kaksen sah preko spleta, se malo
pogovarjal s sestrami ali sosedi in tako mi je dializa
vedno hitro minila.

Transplantacija

Med celotnim obdobjem dialize v Vojniku sem se ak-
tivno pripravljal na transplantacijo. Predhodno sem
7e sam opravil nekaj pregledov, del pregledov pa
na UKC Maribor. Potrebno je bilo opraviti nekje med
26-28 precej invazivnih pregledov. A ko se je opravil
zadnji in s tem tudi prva tipizacija krvi, so prisli izvidi,
tako da sem se lahko uvrstil na Euro-transplant listo
za presaditev ledvic. To je seznam pacientov iz osmih
drzav, ki so predvideni za presaditev organov. Po le
21-tih dneh na listi me je ob polnoci poklical zdravnik
iz transplantacijskega oddelka in rekel, da imajo res
dobro »ponudbo« zame. Sprejel sem in z Bernardo
sva se odpravila v Ljubljano. S pozitivnim odnosom in
kanckom strahu sem 25. 8. 2022 dobil novo ledvico.
Po 6-ih mesecih lahko recem, da je »ponudba« bila

OptimaMed Vojnik
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res dobra in da sem sprejel odlicno odlocitev. Pocutim
se zdravega in sem srecen. Kdaj pa kdaj Se obis¢em
dializni center tudi po transplantaciji in sem vedno pri-
jazno sprejet.

Vsem vse dobro in velika zahvala

Ko se takole ozrem na svojih »prvih« 44 let, lahko iz
srca reCem, da sem preprosto srecen za vse dobro, kar
sem dozivel. Lahko bi na stvari gledal drugace, lah-
ko bi omenil Se kopico tezav, ki se jim ob pisanju teh
vrstic nisem prevec posvecal, a raje pustim slabo za
seboj. Mnogi od vas ste prehodili teZjo pot, rojeni po
vojni, v Stevilcnih druzinah, preziveli razne preizkusnje,
ne nazadnje mnoge bolezni, ampak ste tukaj in zre-
te naprej z nasmehom. Ne pozabite, dokazano je, da
optimisti zivimo dljel Verjamem, da me Se mnogo do-
brega Caka in prav to, dragi bralci, Zelim tudi vam.

Damijan Gotlin, nekdanji obiskovalec dializnega
centra OptimaMed Vojnik

Kar deset let dializnega zdravljenja v Vojniku

Natanko 18. marca 2013 je gospod Ignac Mernik pricel
dializno zdravljenje v Vojniku. Po vec letih spremljanja
bolezni v nefroloski ambulanti dializnega centra je, za-
radi napredovanja bolezni, moral priceti z dializo.

Gospod Ignac Mernik hodi na dializo trikrat tedensko.
Skupaj se pripelje s so-pacientom, ki mu je prav go-
spod Mernik nesebic¢na pomoc in podpora. Je skro-
men gospod, ki rad preZivlja svoj prosti ¢as v krogu
druzine ter s svojimi vnuki, ki pridejo na obisk cez vi-
kend, ali med pocitnicami.

Rad gobari

Gobarjenje je njegov hobi in kadarkoli ima ¢as »po-
begne v gozd«. Od tam se vedno vrne s polno kosaro
in nasmejan do uses. Poleg dializnega aparata je nje-
gov nepogresljiv pripomocek na dializi tudi tablica. Na
njej si z igricami krajSa cas, vCasih tudi z gledanjem te-
levizije, kjer si rad ogleda predvsem kuharske oddaje.

V ekipi OptimaMed Vojnik Zelimo gospodu Merniku,
dabo Se na mnoga leta v taksni kondiciji in zdravstve-
nem stanju razveseljeval svoje vnuke in z zadovoljst-
vom obiskoval nas dializni center.

Na fotografiji, z leve: Renata Nareks Horvat - dializna sestra, Irena
Zorko - vodja tima, glavna sestra, g. lgnac Mernik, Martin Hren - dr.
med., direktor, Mojca Zele - dializna sestra

Irena Zorko, vodja tima, glavna sestra
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Cas bezi

Cas bezi, bezi,
leta prehitro nam teko,
mladost ze vzela je slovo,

vendar mi se ne damo,

saj nas prelepi dom SeneCura imamo.

Zivimo in se veselimo,
¢e kaksno lepo novico dobimo,
vsak se po svoje veseli,
a veckrat se oko tudi orosi.
Nas dom je lep, primeren za vse,
ki znajo veckrat tudi potrpeti,

vcasih tudi slabso novico za lepo
vzeti.

Velikokrat se veselimo,
ko v jedilnici se skupaj dobimo,
lepe misli in besede izgovorimo
in se med seboj poveselimo.
Pride tudi kaksen slab dan,
ko Ze zajtrk ni prav naravnan,
kosilo nas razveseli,
saj »mesek« cudovito disi.
Popoldan je primeren za pocitek,

da se pripravimo za odhod na kaksen
»pircek«.

Vecera vsi se veselimo,
da vecerjo dobimo,
kar koristi za lep spancek,
kjer nas Caka lepi »sanjcek«.

Ida Plecko, stanovalka
SeneCura Maribor
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alutca v besedl i slki

Nas dan

Zjutraj hitro vstanemo
in si oCi pomanemo.
Nasmeh narisemo
si na obraz,
spijemo kavico
in se posladkamo.
Poklepetamo,
druZzimo se - smejimo,
ter dobro voljo
okrog delimo.

Pavla Zager, stanovalka
SeneCura Maribor
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Ponudba skupine
SeneCura za vec veselja
do zivljenja
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Pestre aktivnosti
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Sréna zelja

Optimalna prehrana
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Pocitniska izmenjava
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Vecerja v soju svec
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Zivalski prijatelji
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Kje nas najdete
Legenda

@ Ustanova za nego
® Ustanova v fazi nac¢rtovanja / gradnje
® OptimaMed dializni center

SeneCura Vojnik
Cesta v Tomaz 6A,
3212 Vojnik, Slovenija
T: +386 (0)3 780 42 00
E: vojnik@senecura.si
vojnik.senecura.si

SeneCura Hoce-Slivnica
Polanska cesta 7,

2312 Orehova vas, Slivnica, Slovenija
T: +386 (0)2 605 73 60

E: hoce-slivnica@senecura.si
hoce-slivnica.senecura.si

SeneCura Komenda
Juhantova pot 9

1218 Komenda, Slovenija
T: +386 (0)1 810 21 20

E: komenda@senecura.si
komenda.senecura.si

SeneCura Pivka
Postojnska cesta 18b,
6257 Pivka, Slovenija
E: pivka@senecura.si
pivka.senecura.si

lzdajatelj: SeneCura Central Sl d.o.o.

Sentjernej @

Radenci

SeneCura Radenci
Prisojna cesta 4A,

9252 Radenci, Slovenija
T: +386 (0)2 568 46 00
E: radenci@senecura.si
radenci.senecura.si

SeneCura Maribor

Cesta Osvobodilne fronte 43,
2000 Maribor, Slovenija

T: +386 (0)2 471 64 00

E: maribor@senecura.si
maribor.senecura.si

SeneCura Ziri

Trg svobode 9,

4226 Ziri, Slovenija

T: +386 (0)4 510 63 00
E: ziri@senecura.si
ziri.senecura.si

OptimaMed Vojnik

Cesta v Tomaz 6A

3212 Vojnik, Slovenija

T: +386 (0)3 780 42 90

E: info@optimamed-vojnik.si
optimamed-vojnik.si

Glavni in odgovorni urednik: mag. Sanda M. Gavranovic, poslovna direktorica SeneCura Slovenija
Pisci: Zaposleni in varovanci SeneCura in OptimaMed Slovenija

Lektoriranje: Pristop d.o.o.
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